ALLEGATO 2)

OGGETTO: "FORNITURA DI BIDONI CARRELLATI CON CAPACITA’ PARI A 1201 —240
[-3601 DA DESTINARE ALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI
RIFIUTI per il periodo 30 giugno 2015-30 luglio 2017”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DA ALLEGARE ALL'OFFERTA (art. 3.1.B.1. del
Disciplinare)

Il sottoscritto

nato a il

residente nel Comune di Provincia

Stato Via/Piazza n.

in qualita di
a Titolare 0 Legale rappresentante 0 Procuratore

della Ditta (indicare I'esatta denominazione sociale riportata dalla C.C.1.A.A.)

con sede legale in Provincia
Stato Via/Piazza n.
codice fiscale partita I.V.A.

telefono fax e-mail

pec

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
all'articolo 76 del citato D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate,

DICHIARA:

1) che limpresa ¢ iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di

per le seguenti attivita:

ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in uno Stato straniero, indicare i dati di
iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):
— numero di iscrizione

— data di iscrizione




— durata della ditta/data termine

— forma giuridica

— titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci

accomandatari

Cognome e nome qualifica Luogo e data di residenza
nascita

2) di non rientrare in alcuna delle condizioni previste dall’art. 38, comma 1, lettere
a), nonché dalla lettera d) alla lettera m-bis, e di cui alla lettera m-quater) del
D.Lgs. n. 163/2006, consapevole delle precisazioni di cui al comma 2 dello stesso
art. 38;

3) (barrare la parte che interessa)
o che non ci sono soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di
pubblicazione del bando di gara; oppure
o che i soggetti cessati dalla carica non si trovano nelle condizioni previste
dall’art. 38 comma 1 lettere b) e c) del D.Lgs. n. 163/2006; oppure
o di avere assunto nei confronti dei soggetti cessati dalla carica e che si trovino
nelle condizioni di cui alle lettere b) e c) dell’art. 38 al D.Lgs. n. 163/2006
adeguate misure di completa ed effettiva dissociazione, come da apposita
documentazione che si produce congiuntamente alla presente dichiarazione;

4) (barrare la parte che interessa)
o di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. n.
68/1999);
o che lI'impresa non é tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15;
o che l'impresa, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 g,
non avendo proceduto - successivamente al 18.01.2000 - ad assunzioni che abbiano
incrementato |I’'organico, non & attualmente obbligata a presentare il prospetto informativo
di cui all’art. 9 della L. n. 68/1999;

5) (barrare e compilare la parte che interessa)
o di non avere rapporti di collegamento o controllo con altre imprese partecipanti
alla gara, intesi in relazione all'art. 2359 c.c., in forma singola o raggruppata;
o di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che

si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359
del codice civile, e di aver formulato |'offerta autonomamente;

o di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si
trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice
civile, e di aver formulato I'offerta autonomamente. Le imprese partecipanti che si trovano
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in situazione di controllo sono le seguenti: (indicare denominazione e ragione
sociale)

6) di aver preso visione del Disciplinare e delle Specifiche tecniche ed amministrative in esso
contenute, e di aver ritenuto le condizioni tali da consentire |‘offerta. Nonché di avere
preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari suscettibili di influire sulla
determinazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e sull'esecuzione della fornitura e di
aver giudicato i prezzi nel loro complesso remunerativi e tali da consentire il ribasso
offerto;

7) che, in caso di aggiudicazione, ai sensi dell’articolo 118 del D.Lgs n. 163/2006, intende
riservarsi la facolta di subappaltare le seguenti forniture:

8) di aver tenuto conto nel redigere l'offerta economica degli obblighi connessi alle
disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché connessi alle
condizioni di lavoro;

9) di non partecipare alla gara in piu di un‘associazione temporanea o consorzio di concorrenti
e neppure in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara in associazione o
Consorzio;

10) di non trovarsi nelle condizioni di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

11) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l'offerta per 180 giorni consecutivi, a
decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione dell‘offerta stessa;

12) di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di
lavoro del settore e nei relativi accordi integrativi applicabili all’appalto, in vigore per il
tempo e nella localita in cui si svolge I'appalto, e di impegnarsi all’'osservanza di tutte le
norme anzidette;

13) di essere in regola con I'adempimento degli obblighi fiscali ed il pagamento dei contributi
sociali secondo la legislazione italiana;

14) (barrare la parte che interessa)
o di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001;

o di essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383/2001 ma che
il periodo di emersione si & concluso;

15) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

16) di autorizzare espressamente la Societa appaltante ad effettuare le comunicazioni di cui
all’art. 79 del D. Lgs. n. 163/2006 ed ogni altra comunicazione relativa alla procedura ai
seguenti alternativi recapiti: fax e-mail
PEC




19) Che l'impresa ha alle proprie dipendenze numero dipendenti, applica il Contratto
Collettivo Nazionale Lavoro per , Si trova in
situazione di correttezza contributiva I.N.P.S., I.N.A.I.L..

Gli uffici competenti a rilasciare le relative certificazioni sono:

I.N.P.S.

(per quanto riguarda la
ditta)

I.N.P.S.

(per quanto riguarda la
posizione contributiva

individuale  titolare/soci
imprese artigiane
I.N.A.I.L.

(Luogo) (data)

(timbro e firma)

ATTENZIONE:
La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identita
del sottoscrittore in corso di validita.




